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INTERNATIONAL
TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE

TRANSPORTE PARA ATENDER AS UNIDADES DE PROGRAMAS DO MARANHAO

E PIAUI.
Janeiro/2025

1. IDENTIFICAGCAO DO CONTRATANTE

PLAN INTERNATIONAL BRASIL
CNPJ/MF: 02.326.629/0001-51
Endereco: Rua Enxovia n° 472, sala 1710, Brooklin Novo — SP

E-mail: consultoriaseservicos.bra@plan-international.org

2. OBJETIVO
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos terceirizados de motorista e servi¢cos
de transporte de passageiros, sendo a prestacdo de servico por diaria e/ou mensal. O referente servigo
sera utilizado para dar suporte no deslocamento das equipes durante as atividades das unidades de
programas que atendem os municipios de S&o Luis, Pago do Lumiar, Sdo José de Ribamar, Timbiras ,

Cod6 e Peritor6 no estado do Maranhdo e em Teresina no estado do Piaui.

Cumpre esclarecer, que o presente servigo sera executado sem qualquer exclusividade ou subordinagéo,
sendo certo, que o contratado ter4 a possibilidade de negar a viagem, quando néo estiver disponivel no

momento da solicitacéo.

3. ANTECEDENTES DA PLAN:

A Plan International € uma Organizacao ndo governamental, ndo-religiosa e apartidaria que defende
os direitos das criangas, adolescentes e jovens, com foco na promocdo da igualdade de género.
Chegamos ao Brasil em 1997 e, durante duas décadas, desenvolvemos projetos em diversos estados
do pais, ajudamos nac¢des em situagdo de emergéncia e desenvolvemos campanhas para combater

todas as formas de violéncia contra meninas e meninos.

A visao da Plan é de um mundo no qual todas as criancas atinjam seu potencial pleno em sociedades
gue respeitam os direitos e a dignidade das pessoas. A Plan visa alcancar melhorias duradouras na
qualidade de vida de criancas e adolescentes dos paises em desenvolvimento, através de um processo
gue una as pessoas em todas as culturas e acrescenta significado e valor as suas vidas:
e Permitindo que as criancas, suas familias e suas comunidades satisfacam suas necessidades
béasicas e aumentem a sua capacidade de participar e beneficiar suas sociedades;
e Construindo relacionamentos para aumentar a compreensdo e unido entre os povos de

diferentes culturas e paises;
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e Promovendo os direitos e interesses das crian¢gas do mundo.
e A Plan trabalha com 4 (quatro) eixos que estruturam suas acdes, a saber: aprender, decidir,
liderar e progredir.

Entre os valores pilares da Plan International Brasil e seus parceiros e contratados, esta:

e Esforco para um impacto duradouro: Nos esforcamos para alcancar um impacto
significativo e duradouro nas vidas das criangas e jovens para assegurar a igualdade para as
meninas. Desafiamos a ser audazes, valentes, sensiveis, focados e inovadores.

e Abertura e responsabilidade: Criamos um clima de confianca dentro e fora da organizacéo
para ser abertos e abertas, honestos, honestas e transparentes. Tomamos em conta nossas
decisdes que é nosso impacto sobre as outras e outros, enquanto decidimos o que faremos.

e Trabalhamos bem juntos e juntas: Sabemos trabalhar efetivamente com outros e outras,
dentro e fora da organizacéo, incluindo nossos e nossas patrocinadores (as) e doadores (as).
Apoiamos ativamente 0s nossos (as) colegas, ajudando a alcancar suas metas. Nos reunimos
para criar e implementar solu¢gBes para nossas equipes através da Plan Internacional, com as
meninas, meninos, jovens, comunidades e parceiros.

e Somos inclusivos e empoderamos: Respeitar todas as pessoas, valorizar as diferencas e
desafiar a desigualdade nos nossos programas e nossos escritérios. Apoiamos as pessoas,
meninas e meninos e jovens para aumentar sua confianga e mudar suas vidas. Empoderamos
nosso pessoal para dar o melhor e desenvolver todo seu potencial.

Para saber mais, acesse: https://plan.org.br/

4. PROCEDIMENTOS DE SALVAGUARDA

A Plan assume seriamente sua responsabilidade de promover praticas que sejam seguras para as
criangas e de protegé-las de danos, abusos, abandono e exploracdo de qualquer tipo. Nossas decisdes
e acdes preventivas, de mitigacdo e em respostas a preocupacdes de salvaguarda das criangas,
adolescentes e jovens, se guiardo pelo principio do interesse superior das/dos mesmas/os. Por isso, a
Plan adota como requisito indispensavel, que todos os seus parceiros e fornecedores contratados,
sobretudo enquanto prestadores de servigos para a Organizacéo, deverdo assinar, se comprometendo
com a Politica de Salvaguarda.

A contratada devera receber informacdes por um briefing sobre a Politica de Salvaguarda da Plan,
bem como assinar concordando e dando ciéncia sobre a referida politica no ato da firmac&o de seu
contrato, com o objetivo de que sejam esclarecidas todas as normativas previstas e de que passem a
ter conhecimento sobre os principios Organizacionais, o que permitira a firmacdo de acordo de
prestacao de servico e/ou assinatura contratual.

Tal procedimento deve-se, tanto nos casos de contato com as criangas, meninas e meninos, e familias,

bem como ao cumprimento do critério para ser um fornecedor, consultor e/ou parceiro de Plan. Além
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destes, a empresa contratada devera concordar e nao tolerar qualquer tipo de violéncia contra meninas

€ meninos, sejam criangas, adolescentes e/ou jovens.

No caso de haver necessidade em manter contato com nossas crian¢as, adolescentes e jovens a
CONTRATADA:

Devera apresentar e informar previamente a Plan sobre todo planejamento proposto junto
as/aos meninas/os. Todo contato devera ser mediado e realizado mediante autorizacdo e
concordancia das pessoas responsaveis pelas CAJ, bem como em acordo com as CAJ e com
a equipe Plan;

Assegurard que todos e todas as/os meninas/os que participarem de qualquer parte do
processo terdo suas integridades fisica e psicolégica garantidas através de metodologias
adequadas de escuta e contato, além de medidas em consonancia com as Politicas da
Organizagdo. Qualquer contato realizado pela equipe contratada com meninas e meninos
devera ser previamente comunicado, acordado e mediado pela equipe da Plan;

Garantia que as/os meninas/os, pais, mées, cuidadores/as e quaisquer profissionais que
participarem de visitas, escutas, coleta de dados, entrevistas e/ou registros de video e/ou
fotogréficos, sejam informadas/os dos objetivos das respectivas acdes, bem como permitir que
as/os mesmas/os consintam ou ndo a realizacdo destes momentos, respeitando a vontade,
integridade e condicdes de cada um/a. Caso ndo aceitem e/ou nao se sintam a vontade para
participar, que suas vontades sejam respeitadas e que, mediante cada situagdo, seja analisado
a possibilidade de adequac&o de acordo com as necessidades das/dos meninas/os ou de

substituicdo nos casos de desisténcia.

Quaisquer duvidas, consultar & equipe da Plan.

5. PERFIL DA CONTRATACAO

O termo refere-se a contratacao de prestador de servicos Pessoa Juridica, para servigos de motorista para

dirigir os carros da Instituicdo e para a contratacéo de servigos de transporte de passageiros com veiculo

proprio, a fim de conduzir os colaboradores da Plan

A empresa/profissional devera apresentar as seguintes caracteristicas:

Que a empresa contratada ofereca o servico de méo de obra de motorista por diaria e/ou
mensal, conforme a demanda solicitada por cada localidade.

Que a empresa assuma todos os riscos trabalhistas referente aos seus motoristas, ndo
gerando com a Plan International Brasil vinculos empregaticios; assim como, assuma também
todos os riscos referente a danos materiais e morais, multas de transito, perdas ou avarias do

veiculo.
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e Experiéncia de no minimo 02(dois) anos na execuc¢édo da prestacao de servico de motorista;

e Seus motoristas estejam autorizados e habilitados para transportar passageiros.

e Disponibilidade para prestacéo de servico por 8 horas diarias, sendo esta, das 8 as 17 horas,
de segunda a sabado.

¢ Disponibilidade para atuar nos municipios da grande llha de S&o Luis-MA (incluindo Paco do
Lumiar-MA e Sao José de Ribamar-MA) Cod6-MA (incluindo Peritor6-MA e Timbiras-MA) e
Teresina-Pl.

e Que a empresa tenha um banco de cadastros de motoristas para uso conforme demanda.

e A empresa a ser contratada devera entregar todos os documentos legais comprobatérios de
sua regularidade em termos de funcionamentos e fiscaliza¢do, para que o contrato seja emitido

com base nos mesmos.

A qualguer momento, a Plan Brasil, poder4 analisar, junto as autoridades competentes, a
existéncia de eventuais viola¢des, avisos de penalidades ou encargos pendentes na carteira de
habilitacdo, bem como deveréa avaliar o motorista, antes da contrata¢éo, levando em consideragéao:
I. Se esta apto para dirigir e executar as tarefas relativas a frota; Il. Se a visdo esta normal; lll.
saber conduzir o tipo de veiculo a ser utilizado, mediante teste de manobra e regras de transito na

cidade e na estrada.

3.4. Deve a CONTRATANTE reavaliar uma vez por ano, no minimo, a CONTRATADA e em todos
0s casos, apos um incidente ou quase acidente com veiculo, independentemente de quéo pequeno

este incidente seja, devendo ser mantidas as avaliacdes em arquivo pelo periodo da contratacao.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE SERVICOS PARA SELECAO DA
CONSULTORIA COM BASE NOS CRITERIOS EXIGIDOS (ANTES DA
ASSINATURA DO CONTRATO):

Alo Prestador/a de servico devera entregar os seguintes documentos a PLAN INTERNATIONAL
BRASIL para a apresentacdo de seus servicos e posterior concorréncia para prestacdo do servigco
solicitado:

A pessoa a ser contratada devera entregar todos os documentos legais comprobatérios de sua
regularidade em termos de funcionamentos e fiscalizacdo, para que o contrato seja emitido com base

nos mesmos.

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO:
e Cartdo CNPJ,
e Documento de Proposta Financeira: contendo proposta de remuneracéo salarial em formato

de diaria e mensal;
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e Portfélio dos motoristas e/ou curriculo.

e Possuirem certificado de cursos de direcao defensiva;

e Possuirem certificado de cursos de primeiros socorros;

e Possuirem certificado de curso de formacdo de motoristas profissionais expedido por
instituicao

e Apresentagdo do CNH de categoria “D”, com a respectiva data de validade;

e Apresentarem atestados de antecedentes criminais emitidos pela Policia Federal e pela Policia

Estadual;

7. CRONOGRAMA DE SELECAO:
As empresas candidatas e/ou 0s/As candidatos/as deverdo apresentar proposta or¢camentaria e portifélio
de motoristas com curriculos, formalizando o interesse em se candidatar dentro das condi¢des
apresentadas neste Termo de Referéncia (TOR) até dia 17/02/2025 para o seguinte endere¢o de e-mail

consultoriaseservicos.bra@plan-international.org, assinalando como titulo do e-mail “Proposta Servigos

de Transporte PJ”

8. DESEMBOLSOS E FORMATO DE PAGAMENTO
O Pagamento serd realizado quinzenalmente ou mensalmente de acordo com a Politica de
Contratacdo de Prestadores de Servicos da Plan International, ap6s a emissdo da NF e concluséo
das atividades e fun¢8es estabelecidas no presente termo. Ressaltando que sobre os valores
propostos devem ser feitos por hora trabalhada e também por més, ja com os impostos incluidos,
previsto na Legislacdo vigente. A remuneragéo serd detalhada em etapas posteriores do Processo

Seletivo.

O pagamento seré feito, levando em consideracdo os servicos aceitos pela contratada, durante o

periodo de um més.

9. INFORMA(}()ES IMPORTANTES:
e A pontualidade, o planejamento e a qualidade da entrega serao monitorados;
¢ O Contrato somente sera efetuado depois da apresentagdo da documentagéo regularizada no

setor administrativo do Escritério Nacional da Plan;

10. DOS PRINCIPIOS DA ORGANIZACAO E DO SIGILO DAS INFORMACOES:
A contratada se compromete a:
e Abster-se de utilizar, em todas as atividades relacionadas com a execucao deste instrumento,
mao-de-obra escrava e infantil, nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo da

Republica, bem como exigir que a referida medida seja adotada nos contratos firmados com
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os fornecedores de seus insumos, sob pena de rescisdo do contrato, obrigando-se ainda,
sempre que solicitado pela Plan Brasil a emitir declaragéo, por escrito, de que cumpre essa
disposicéo;

e Providenciar aos seus funcionarios, prepostos e demais pessoas por ela credenciadas, um
ambiente seguro de trabalho, bem como ser totalmente contra qualquer forma de abuso fisico
ou sexual relacionados aqueles;

e Fica estipulado entre as partes que os documentos e informagdes oriundas deste termo e do
contrato a ser firmado, que dizem respeito a intimidade, a vida privada e a honra das familias
e meninas participantes do projeto, ndo poderdo se tornar publicas, em virtude da protecéo
contida no inciso X do art. 5 da Constituicdo Federal e no Titulo Il, Capitulo Il do art. 17 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal 8.069/90), sob pena de responsabilizagéo

civil e criminal;

11. EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE TRABALHISTA
A empresa ou profissional contratado/a devera contratar sob sua exclusiva responsabilidade, todo o
pessoal necessario a execugéo dos servigos ora contratados, eximindo a Plan International Brasil de
qualquer vinculo empregaticio, respondendo pelos recolhimentos e demais obriga¢fes decorrentes da
legislagédo trabalhista, previdenciaria, fiscal e tributéria, e manter rigorosamente em dia os saléarios, de

acordo com os acordos e/ ou dissidios coletivos, inerentes ao seu fornecimento.

12. DO CONTRATO E SUA VIGENCIA
Os interessados deverdo encaminhar os documentos solicitados, apés o prazo limite para
apresentacdo da proposta nenhum outro sera recebido. Apés a decisdo por parte da equipe Plan
responsavel, sera enviada ficha cadastral com informacdes para elaboragdo do contrato a contratada
gue devera ser preenchido e encaminhado no prazo de 24h;
A convocagdo para a assinatura do contrato eletrbnico sera via plataforma on-line. O setor
administrativo encaminhara para assinatura, mediante e-mail informado do responsavel pela

assinatura do contrato e mais uma testemunha a sua escolha;
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