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TERMO DE REFERENCIA (RFQ) PARA CONTRATACAO DE
OFICINEIROS/AS

Oficineiras e oficineiros para realizagao de
Objeto da contratagao: atividades pontuais do Programa Adolescente
Saudavel (PAS), conforme demanda das oficinas.
Preencher o formuldrio:
https://forms.office.com/e/TrCbVgxfTx

Inscrigao: . , . ,
¢ Enviar curriculo por e-mail com o titulo “CV

Oficinas PAS” para: elisa.martins@plan-
international.org

Prazo para inscrigao: 02.10.2024

1. Informagdes basicas sobre o Plan International

A Plan International é uma organiza¢do humanitaria, ndo-governamental e sem fins lucrativos
qgue promove os direitos das criangas e a igualdade para as meninas. Atuamos ha mais de 85 anos e
hoje estamos presentes em 83 paises. A Plan International chegou ao Brasil em 1997. Desde entdo, se
dedica a garantir os direitos e promover o protagonismo das criancas, adolescentes e jovens,
especialmente meninas, por meio de seus projetos, programas e a¢des de incidéncia e de mobiliza¢do
social. Tem também viabilizado condi¢Ges de subsisténcia em comunidades que sequer tinham acesso
a recursos essenciais, como a agua.

NOSSO PROPOSITO
Lutar por um mundo justo que promova os direitos das criangas e a igualdade para as meninas.

NOSSA AMBICAO
Meninas lideres para transformar suas vidas e o mundo.

2. Programa Adolescente Saudavel (PAS)

O Programa Adolescente Sauddavel (PAS) é uma iniciativa da AstraZeneca Global e esta
presente em 21 paises. No Brasil, a Plan International é responsdvel pela sua execug¢do. O Programa
tem como foco as/os jovens entre 10 e 24 anos, a promocdo da salde e a prevencdo primaria das
Doencas Cronicas ndo Transmissiveis (DCNTs) mais comuns, como diabetes tipo 2, cancer, doengas
cardiacas e respiratdrias e saude mental.

O PAS trabalha ao lado de outras organiza¢Ges especializadas e combina programas locais,
pesquisa e acdes de advocacy para direcionar os cinco fatores de risco das DCNTs: o uso de tabaco, o
uso nocivo de dlcool, o sedentarismo, a alimentagdo ndo sauddavel e a poluicdo do ar, fatores que

Né6s enfrentamos e nao toleramos, qualquer tipo de preconceito, discriminagao e/ou exclusao de pessoas relacionados
ao seu género, raga e outras identidades. Desafiamos estereétipos e relagées desiguais de poder de forma a contribuir
com a promogao do direito das meninas, igualdade e cultura inclusiva! Conheg¢a mais sobre essas e outras diretrizes
no nosso Cédigo de Conduta, hospedado em nosso site, acesse aqui: https://plan.org.br/politicas/

Pagina 1de 8



>) PLAN

INTERNATIONAL

podem levar as DCNTs na idade adulta. Além disso, o programa aborda trés eixos transversais: a Saude
e os Direitos Sexuais e os Direitos Reprodutivos (SDSR), o Bem-Estar Emocional de jovens e uma
abordagem de género para a prevencdo de DCNTs. Desta forma, o programa trabalha com os
determinantes sociais em salde e considera o impacto das questdes sociais, econémicas, culturais e
psicoldgicas nas possibilidades de acesso a salide e cria um ambiente no qual as/os jovens tém acesso
a0 apoio, a informacdo e aos servicos de que precisam.

O objetivo geral do PAS no Brasil é contribuir para a melhoria da saide e do bem-estar de
jovens de 10-24 anos em S3o Paulo. Ele visa, especificamente, garantir que as/os jovens em S&o Paulo
tenham maior conhecimento sobre a prevencao de DCNTSs e os fatores de risco e que aumentem a
capacidade de tomar decisGes informadas sobre a sua saude.

a. Como o PAS atua

Uma das frente do PAS é a realiza¢do de oficinas e de atividades sobre os cinco fatores de risco
das DCNTs, sobre os temas transversais e sobre os determinantes sociais em saude. As oficinas e
atividades sdo ministradas pelas/os Educadores/as Sociais do projeto e pelos/as Educadores/as de
Pares — jovens formados/as pelo PAS - e sdo realizadas em parceria com e nos servigos existentes nos
territérios, tais quais: escolas municipais e estaduais, Centros de Juventude (CJ), Centros para Criancas
e Adolescentes (CCA), Unidades Basicas de Saude (UBS), entre outros. O foco territorial do projeto
esta na zona sul da cidade de Sdo Paulo/SP, principalmente nos distritos de Parelheiros, Cidade Dutra,
Campo Limpo, Cidade Ademar, Jardim Sdo Luis e Pedreira.

3. O que estamos buscando

Estamos buscando oficineiras/os para multiplicar as oficinas e as atividades do PAS
na Zona Sul de Sao Paulo, nos territorios de Cidade Ademar, Pedreira, Jardim Sao Luis,
Cidade Dutra, Campo Limpo, Parelheiros e regidao junto aos servigos parceiros. O programa
esta procurando tanto ampliar os formatos ja existentes de oficinas como introduzir novos
modelos de atividades educativas - relacionadas com a tematica do projeto —com o objetivo
de desenvolver tecnologias sociais como resultados das atividades de grafite, podcast,
batalha de rima/slam, teatro, revistas, entre outras (especificadas abaixo).

4. Detalhamento das tematicas

As tematicas principais do PAS sdo: as Doengas Cronicas nao Transmissiveis (DCNTSs),
0s seus cincos principais fatores de risco - uso de tabaco, uso nocivo de alcool, sedentarismo,
alimentacdo ndo sauddvel e poluicdo do ar - e os temas transversais de género, Saude e
Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos (SDSR) e Bem-Estar Emocional. Essas tematicas
podem se mesclar dentro de uma mesma oficina. O tema e o detalhamento destas oficinas
sao descritos abaixo.
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a. Tematicas ja existentes

Tema Detalhamento

Identidade e Territdrio Abordagem de introducdo sobre classe
social, territorialidade, raca e etnia,
reconhecimento, protagonismo,
compreendendo como se associam as
DCNTs.

Género Compreender desigualdades de Género/
papeis de género, identidade de género,
orientacao sexual, masculinidades,
Igualdade de género etc.

DCNTs e género Doengas cronicas nao transmissiveis e seus
fatores de risco.

Alimentacdo Saudavel Grupos alimentares, inseguranca alimentar,
reaproveitamento de alimentos, consumo
de ultraprocessados.

Prevenc3o ao uso de Alcool e Tabaco Prevencao ao consumo de alcool e tabaco,
maleficios a saude a longo prazo e redugao
de danos.

Saude Mental e bem-estar emocional Formas de expressar e identificar os

sentimentos, estratégias de bem-estar
emocional e referéncias de espacos de apoio

psicossocial.
Sedentarismo Importancia da atividade fisica na prevengao
de DCNTs
Saude e Direitos Sexuais e Direitos Saude e Direitos Sexuais e Direitos
Reprodutivos Reprodutivos, consentimento, prevencdo de

abusos, prevencao de ISTs e gestacdao na
adolescéncia, planejamento reprodutivo,
direcionamento a métodos e servicos
disponiveis no SUS

Poluicdo do Ar - Mudancas Climaticas Poluicdo do ar, mudancgas climaticas,
estratégias de mitigacdo, Justica Climatica e
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Racismo Ambiental com enfoque em
juventudes

Mobilidade e Cidadania Incidéncia Politica, Participacdo Social,
Articulacdo Territorial

b. Novos modelos de oficinas e de atividades (sempre relacionadas as tematicas
do projeto)

Modalidades Detalhamento

Artes Visuais: Grafite, | Produ¢do de uma mostra cultural e/ou grafitagem. Orientar
Pintura, Stencil, Lambe, | sobre o processo de planejamento, criacdo, técnicas,
Mostra cultural ferramentas, tipos de tintas, sprays, entre outros.

Comunicag¢do Multimidia: | Produgdo de jornal, infografico, zine e/ou episédios de podcast.
Jornal, Zine, Podcast, | Orientar sobre o processo de escrita, pesquisa, edicdo,
Material Grafico para | gravacdo, entre outros.

Redes Sociais
Audiovisual: Curta | Producdo de um curta-metragem. Orientar o processo de

Metragem, Videocast, | construcao de roteiro, gravacao, edicdo, captacao de som,
Video para Youtube ou | entre outros.
demais Redes Sociais

Teatro, Sarau Producdo de uma peca teatral e/ou sarau. Orientar o processo
de roteiro, pré e pds-producdo, direcdao, encenacao, incluindo
o cenario, figuro, entre outros.

Slam, Batalha de rima | Producdo de uma batalha de slam. Orientar a composicdo
(MC's) textual, musical e o contexto social e artistico do movimento,
entre outros.

Horta Comunitdria Producdo de horta comunitdria. Orientar o local para a
realizacdo, legislacdo local, plano de desenvolvimento,
mobilizacdo comunitaria, instrumentos e técnicas de plantio e
manutengao, entre outros.

Construgao e Orientar o processo de construcdo e fortalecimento de
fortalecimento de iniciativas de engajamento ativo de jovens, por meio das quais
iniciativas de eles e elas possam promover e influenciar mudancgas positivas

engajamento de jovens. | e sustentdveis nas comunidades, em tematicas relacionadas ao
projeto (como por meio de coletivos, associacbes e
cooperativas sociais). O objetivo dessas oficinas é transferir o

conhecimento e as habilidades técnicas necessdrias para
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fortalecer o engajamento ativo de jovens em iniciativas que
busquem promover conscientizacdo, educacdo e mudanca de
habitos de forma sustentdvel e duradoura.

Todas as intervengdes serdao apresentadas enquanto material final e resultado do PAS nos
servigos parceiros.

5. Habilidades e competéncias
a. Gerais
e Flexibilidade

e Comunicagao

e Organizagao

e Criatividade

e Autonomia

e Proatividade

e Trabalho em equipe

e Senso de comunidade

b. Habilidades e competéncias especificas

Temas e Modalidades Habilidades e competéncias

Educacdo em Saude: Identidade e Territorio, | Possuir conhecimento ou dominio em
Género, DCNT's e género, Alimentacdo | abordagens culturalmente sensivel com
Saudavel, Prevencdo ao uso de Alcool e | género, raca e territério; determinantes
Tabaco, Saude Mental e bem-estar | sociais em salde, reducdo de danos; saude
emocional, Sedentarismo, Salde e Direitos | de adolescentes e jovens, alimentacdo,
Sexuais e Direitos Reprodutivos saude mental, Saude e Direitos Sexuais e
Direitos  Reprodutivos, combate ao
sedentarismo, entre outros.

Artes Visuais: Grafite, Pintura, Stencil, | Possuir conhecimento ou dominio de
Lambe, Mostra cultural técnicas diversas de artes visuais, que
englobem grafite, lambe, pixo, stencil,
pintura, xilogravura, entre outros;
conhecimento producdo de eventos como
mostra cultural, exposi¢ao, entre outros.

Comunicacdo Multimidia: Jornal, Zine, | Possuir conhecimento ou dominio de
Podcast, Material Grafico para Redes Sociais | captacdo e edicdo de multimidias (dudio,
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video, imagens etc.); roteiro, briefing,
editoracao, diagramacao etc.

Audiovisual: Curta Metragem, Videocast, | Possuir conhecimento ou dominio em
Video para Youtube ou demais Redes Sociais | montagem e edicdo de videos e de curta-
metragem, incluindo a captacdo e a edicao
de som, entre outros.

Teatro, Sarau Possuir conhecimento ou dominio em artes
cénicas, técnicas dramadticas, direcio e
montagem, texto, entre outros.

Slam, Batalha de rima (MC's) Possuir conhecimento ou dominio em
técnicas musicais, escrita, composicdo e
rima; estruturacdo de competicdo/batalha
de rima e/ou slam.

Horta Comunitdria Possuir conhecimento ou dominio de
técnicas agroflorestais, técnicas
sustentaveis, agroecologia, biodiversidade,
permacultura, compostagem, entre outros.

Construgao e fortalecimento de iniciativas | Possuir conhecimento ou dominio sobre
de engajamento de jovens. praticas administrativas e burocraticas,
empoderamento econdmico, participacdo
social, tecnologias sociais, lideranca
comunitaria e articulagdo territorial.

6. Requisitos
a. Areas de Formagdo: Arte-Educagdo, Artes Cénicas, Artes Visuais, Musica,

Cinema, Producao Cultural, Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas, Ciéncias da
Saude (Enfermagem, Nutri¢do, Psicologia), Ciéncias Naturais, Jardinagem e
Horticultura, Comunicagao Social, Administracao e afins;

b. Uso do Pacote Office e Canvas

c. Pratica em facilitacdo de oficinas educativas, producdo de materiais educativos
e elaboracdo de relatérios;

d. Identificacdo com trabalho comunitario, criancas, adolescentes e jovens;

e. Pratica em Mobilizacdo Comunitaria;

f. Diferencial: possuir conhecimentos em DCNTs (Doengas Cronicas Nao
Transmissiveis) e seus fatores de risco; Saude e Direitos Sexuais e Direitos
Reprodutivos; determinantes sociais em saude; género e Direitos Humanos.
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A Plan International Brasil quer contribuir para a superagao das desigualdades e incentiva a candidatura de
pessoas negras, mulheres e LGBTQIA+.

7. Responsabilidades

e Participar dos encontros presenciais de formacdo oferecidos pela equipe do Programa
no inicio da contratagdo;

e Participar, sob demanda, de reuniGes presenciais ou online;

e Planejar as oficinas:

o Preparar o plano de trabalho com o conteddo que serd ministrado, os temas
especificos que serdo abordados, os exercicios praticos, os recursos
necessarios e o cronograma (sob o direcionamento e acompanhamento da
equipe e com o conteudo programatico associado as tematicas do PAS);

o Preparar o plano de acdo com a defini¢cdo da entrega final (Ex. Mostra cultural,
video final da curta-metragem, entre outros);

o De preferéncia utilizar metodologias ativas.

e Ministrar as oficinas priorizando o trabalho coletivo, o protagonismo, a autonomia, o
comprometimento do grupo com a comunidade e a diversidade;

e Fazerregistros fotograficos e coletar a lista de presenca de cada oficina. Enviar ambos
digitalizados para a equipe do Programa em até 3 dias depois da atividade realizada;

e Elaborar e entregar o relatério especifico de cada atividade realizada, a ser enviado
junto com as fotos e com a lista de presencas;

e Manter uma comunicac¢ado frequente com a equipe do Programa;

e Manter bom relacionamento com os servigos parceiros;

e Estar de acordo com o Cddigo de Conduta e a Politica de Salvaguarda da Plan
International Brasil.

Os Educadores/as Sociais do PAS atuardo como pessoa de referéncia para a/o
oficineira/o. O plano de trabalho serd baseado nos documentos fornecidos pelo Programa
Adolescente Saudavel, especialmente o Manual de Educadores Pares do PAS. A/o oficineira/o
entregard a oficina dentro do prazo e na localidade previamente decididos pela equipe do
programa e com o servico em questdo. O/a oficineiro/a devera enviar a equipe do PAS os
comprovantes de sua participagao, incluindo lista de presenca com o nome de todos os
participantes na faixa etaria de 10 (dez) a 24 (vinte e quatro) anos e fotografias da atividade.
Esses documentos sdo essenciais para o registro e avaliacdo do impacto das intervencdes
esperadas.

8. Selegao

As/os candidatas/o aprovadas/os serdo chamadas/os conforme demanda do
Programa e dos servicos parceiros. Havendo a compatibilidade de agendas (a ser checada
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com duas semanas de antecedéncia) e o interesse da/o oficineira/o, sera firmado o contrato
para prestacdo de servico pontual. Sendo assim, a aprovag¢do ndo implica, necessariamente,
na contratagao.

As/os candidatas/o aprovadas/os serdo convidadas/os a integrar um banco de dados, a
partir do qual o Programa se reserva o direito de contratar a/o oficineiro de acordo com as
demandas, necessidades e disponibilidade financeira do Programa durante o periodo de no maximo
12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato de presta¢do de servigo pontual. Logo, as
contracdes ocorrerdo a medida que ocorrer a demanda e, se chamado, as/os oficineiras/ok cadastrados serdo

convocados no prazo minimo de 07 (sete) dias corridos conforme a tematica da oficina e proposta apresentadas,

recebendo informacdes sobre local, data e demais especificacGes. Eles poderdo confirmar sua participacdo,

conforme sua disponibilidade e interesse em até 48h (quarenta e oito horas) a contar da data da convocacdo.

.deverdo encaminhar os documentos indicados até a data limite indicada no cabecalho desta RFQ. Apds
o prazo limite para apresenta¢do da proposta nenhuma outra sera recebido. a real adicional economizado é
dinheiro que podemos usar em nosso trabalho humanitario e de desenvolvimento em todo o mundo.Plan
International Brasil. Caso o fornecedor selecionado ainda nao esteja regularizado, a equipe responsdavel da Plan
enviara a esta ficha cadastral para preenchimento e assinatura, a ser devolvida no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas com envio da documentagdo indicada na ficha, e posterior cadastro no Banco de
Fornecedores. previamente selecionado e cadastrado, ao ser convocado, terad o prazo de 48 (quarenta e oito
reais) horas, contado a partir da notificagdo de sua convocagdo, para confirmar seu interesse e disponibilidade
para prestagcdo de servico em questdo, juntamente com o envio da certidio de antecedentes criminais
estadual e federal (vide se¢ao “Principios da Plan”). A convocagdo para a assinatura do contrato eletronico
serd via plataforma on-line. O setor administrativo encaminhard para assinatura, mediante e-mail informado do
responsavel pela assinatura do contrato e mais uma testemunha a sua escolha

9. Valores e pagamento

O valor pelos servicos prestados para oficinas é de R$120 (cento e vinte reais) por hora
(60 minutos). Este valor incluiu todas as atribui¢Oes relatadas no item 7.

Os recursos materiais para as oficinas serdo combinados apds a aprovacado do plano
de atividades das oficinas pela equipe, do qual deve conter o descritivo de materiais, suas
guantidades etc.
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