Termo de Referéncia para Contratacao de Consultoria para Projeto
Agua, Saude e Vida - Fase Il

1. Sobre a Plan International

Fundada em 1937, a Plan International € uma organizacdo humanitaria e de desenvolvimento
independente sem afiliacdes religiosas, politicas ou governamentais. Nossa visdo é um mundo junto
que promova os direitos das criancas e a igualdade das meninas. Engajamos pessoas e parceiros para:
capacitor criancas, jovens e comundiades para fazer mudancas vitais que abordem as causas profunda
da discriminacdo contra meninas, exclusdo e vulnerabilidade; conduzir mudancas nas praticas e
politicas nos niveis local, nacional e global por meio de nosso alcance, experiéncia e conhecimento das
realidades que as criangas enfrentam; trabalhar com criancas e comunidades para se preparer e
responder a crises e supercar adversidades; apoiar a progressdo segura e bem-sucedida das criancas
desde o nascimento até a idade adulta.

Para cumprir a promessa dos Objetivos Globais de 2030, nossa Estratégia Global de 5 anos
foi projetada para proporcionar mudangas significativas para meninas e meninos, com énfase especial
na igualdade de género. Vemos vinculos claros entre o cumprimento dos direitos da criancas, a
conquista da igualdade de género e o fim da pobreza infantil. Todas as meninas e meninos tém o direito
de serem saudaveis, educados, protegidos, valorizados e respeitados em sua prépria comunidade e
fora dela. Apoiamos esses direitos desde o nascimento da crian¢a até a idade adulta. Trabalhamos
para garantir gue meninas e meninos conhecam seus direitos e tenham habilidades, conhecimento e
confianca para cumpri-los. Essa abordagem inspira e capacita criangas e comunidades a criar
mudancas duradouras. As meninas tém o poder de mudar o mundo. Nossa ambicéo é trabalhar ao lado
delas e juntas agirmos para que 100 milh6es de meninas aprendam, liderem, decidam e prosperem.
Nosso trabalho global de advocacy ndo se concentra apenas na politica internacional, mas também
garante que 0s governos nacionais possam implementar e defender de forma significativa as leis que
promovem os direitos da crianga e a igualdade de género em nivel comunitario.

A Plan trabalha com 4 (quatro) eixos que estruturam suas ac¢des, a saber: aprender, decidir,
liderar e progredir.

Entre os valores pilares da Plan International Brasil e seus parceiros e contratados, esta:

e Esforco para um impacto duradouro: Nos esforcamos para alcancar um impacto significativo e
duradouro nas vidas das criangas e jovens para assegurar a igualdade para as meninas.
Desafiamos a ser audazes, valentes, sensiveis, focados e inovadores.

e Abertura e responsabilidade: Criamos um clima de confianca dentro e fora da organizacéo para
ser abertos e abertas, honestos, honestas e transparentes. Tomamos em conta nossas decisfes
que é nosso impacto sobre as outras e outros, enquanto decidimos o que faremos.

e Trabalhamos bem juntos e juntas: Sabemos trabalhar efetivamente com outros e outras, dentro
e fora da organizacéo, incluindo nossos e nossas patrocinadores (as) e doadores (as). Apoiamos
ativamente os nossos (as) colegas, ajudando a alcancar suas metas. Nos reunimos para criar e
implementar solugdes para nossas equipes através da Plan Internacional, com as meninas,
meninos, jovens, comunidades e parceiros.

e Somos inclusivos e empoderamos: Respeitar todas as pessoas, valorizar as diferencas e
desafiar a desigualdade nos nossos programas e nossos escritdrios. Apoiamos as pessoas,
meninas e meninos e jovens para aumentar sua confian¢ca e mudar suas vidas. Empoderamos
nosso pessoal para dar o melhor e desenvolver todo seu potencial.

Nés enfrentamos e ndo toleramos, qualquer tipo de preconceito, discriminacdo e/ou exclusédo
de pessoas relacionados ao seu género, raca e outras identidades. Desafiamos estereétipos e relagdes
desiguais de poder de forma a contribuir com a promocao do direito das meninas, igualdade e cultura
inclusiva!

2. Histoérico do Projeto

O Projeto Agua, Saude e Vida (ASV) — Fase Il tem como objetivo melhorar a qualidade da satde
e da nutricdo de crianca e suas familias, especialmente meninas e jovens mulheres, em comunidades
vulneraveis do Maranhao e fortalecer seu conhecimento sobre o meio ambiente. O projeto ASV — Fase
Il sera implementado em seis comunidades do municipio de Codé e duas no municipio de Peritoro,
interior do Maranh@o.
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O projeto tera duracao de trés anos e tem o objetivo de alcancar diretamente 703 (399 criancas e
304 adultos) beneficiarios diretos por meio da entrega de pocos, 320 (240 criancas e 80 adultos)
beneficiarios diretos por meio de atividades socioeducativas e 900 beneficiarios por meio de feiras
escolares, 1.200 beneficiarios por meio de atividades entre pares, 12.511 pessoas (3.753 criancas e
8.758 adultos) alcancadas por meio de campanha de conscientizacdo em massa e 90 (trabalhando
diretamente nas hortas antigas e novas) beneficiarios diretos por meio da implementagdo de hortas
comunitarias, 40 (4 adolescentes e 36 adultos) beneficiarios diretos por meio do comité comunitario.

v

Objetivo Geral: Melhorar a qualidade da salde e nutricdo de criancas e suas familias,
especialmente meninas e jovens mulheres, em comunidades vulneraveis do Maranhdo e
fortalecer seu conhecimento sobre o meio ambiente.

Obijetivo Especifico 1 (Salde e higiene): Melhorar a condicéo de saude e higiene das criancas
e de suas familias, especialmente das meninas e jovens mulheres, por meio do acesso a agua
limpa, o que promove melhoria da saude fisica e menstrual e contribui para um ambiente mais
igualitario entre meninas e meninos.

Objetivo Especifico 2 (Nutricdo): As familias adotam e implementam praticas familiars
fundamentais que séo essenciais para a sobrevivéncia, nutricdo e crescimento saudavel de
seus filhos.

Obijetivo Especifico 3 (Meio ambiente): Os membros da comunidade, especialmente criancas
e adolescentes, tem o conhecimento necessério para tomar decisdes informadas para supercar
choque e estresses ambientais.

A terceira fase do projeto sera implementada a partir da Unidade de Programas de Codd em oito
comunidades de Peritor6 e Codé. Duas comunidades ja participaram da fase anterior e as outras seis
s&o novas comunidades. Serdo 6 comunidades no municipio de Codé e 2 comunidades no municipio
de Peritord. A tabela especifica as atividades que serdo realizadas em cada municipio:

Municipio Comunidades Atividades

Nossa Senhora de Oficinas socioeducativas, educacdo entre pares

Fatima (workshops sobre gerenciamento de higiene
menstrual), campanhas e feiras escolares;
S&o Francisco Oficinas socioeducativas, educacdo entre pares

(workshops sobre gerenciamento de higiene
menstrual), campanhas e feiras escolares;

Codé Santo Antbnio Oficinas socioeducativas, educacdo entre pares
(workshops sobre gerenciamento de higiene
menstrual), campanhas e feiras escolares;

Codo Novo Oficinas socioeducativas, educacdo entre pares
(workshops sobre gerenciamento de higiene
menstrual), campanhas e feiras escolares;

Canto do Coxo Horta comunitaria e campanhas;

Boqueirdo dos Vieiras Horta comunitaria e campanhas;

Rocinha Sistema de abastecimento de agua, oficinas
socioeducativas, comité comunitario, campanhas e

o feiras escolares;
Peritoro

Matbes da Rita Sistema de abastecimento de &agua, horta, oficinas
socioeducativas, comité comunitario, campanhas e
feiras escolares.

O Projeto Agua, Salde e Vida — Fase Ill é financiado pela Norma Group (multinacional presente
em 22 paises, que fabricam jun¢des e conectores).
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3. Objetivo dalinha de base
3.1 Avaliacdo dos valores de linha de base para os indicadores do projeto

O objetivo da linha de base é medir o status dos indicadores do projeto Agua, Salde e Vida — Fase
Ill, no inicio da sua implementacao, para que, ao final do projeto possamos comparer e analisar o
impacto do projeto na vida dos participantes. A consultoria contratada é responséavel para a
construcdo/elaboracdo dos questionarios, fornecer os resultados iniciais dos indicadores, analise do
publico participante que subsidie o planejamento do projeto, relatério de avaliagdo contendo as
seguintes informag@es, considerando o total de 50 paginas, sem anexo.

a. Sumario executive (Sintese de ndo mais 5 paginas com resumos principais, elementos e
conclusado da avaliacao);

b. Introducéo e objetivo da avaliacdo (aproximadamente 5 paginas);

c. Metodologia (método, amostragem, salvaguarda/ética) (sintese com referéncia a uma
descricdo mais pormenorizada nos anexos) (aproximadamente 3 paginas);

d. Resultados: Descricdo e interpretacdo dos resultados alcangados por critério de avaliagao;
elogios inesperados (aproximadamente 30 paginas);

e. Conclusdo da avaliagédo e recomendag¢8es (aproximadamente 5 paginas);

Anexos relevantes (método de avaliagdo utilizados, teste de hipétese, ferramenta de coleta de

dados, dados coletados...).

—h

SE HOUVER COLETA DE DADOS, DEVERA SER COLETADO O CONSENTIMENTO E
ASSENTIMENTO DE TODOS OS ENVOLVIDOS NA COLETA DE DADOS, BEM COMO MANTIDA A
LISTA DE PARTICIPACAO DOS ENTREVISTADOS. SOMENTE PARTICIPARAO DAS ESCUTAS AS
PESSOAS, INDEPENDENTE DA IDADE, COM CONSENTIMENTO REGISTRADO PARA
UTILIZACAO DAS INFORMAGCOES NA AVALIAGCAO DOS PROJETOS.

As questdes elaboradas para os grupos de adultos, criancas de 7 a 12 anos e adolescents de 13 a 19
anos consideram suas experiéncias e concepgdes antes das suas participacdes nas formagdes do
Projeto Agua, Saude e Vida — Fase lll, sobre os seguintes objetivos e indicadores.

Objetivos Especificos — O que Resultados Esperados Ferramentas
queremos fazer (Outcomes)
% de domicilios onde as ECDO25.14

pessoas bebem agua de

uma fonte de agua :
: Plan International fornece
protegida ou tratada

Melhorar as condicdes de salde e de (ECDO 2.5.14) uma ferramenta
higiene das criangas e das suas
familias, especialmente das meninas
e das jovens mulheres, através do
acesso a agua potavel que promova a
melhoria da saude fisica e menstrual e
contribua para um ambiente mais

igualitario entre meninas e meninos Grau (%) de investimento
e apoio do governo no Consultoria deve elaborar

abastecimento de agua a ferramenta
potavel
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% de pessoas (...) que
sabem os principais
horarios para lavar as
maos (ECDO 2.5.4)

ECDO2.5.4

Plan International fornece
uma ferramenta

% de criancas (7-12 anos)
tém atitudes mais
positivas em relacéo a
igualdade de género

Consultoria deve elaborar
a ferramenta

% de adolescentes (13-17
anos) tém atitudes mais
positivas em relacdo a
equidade de género

Consultoria deve elaborar
a ferramenta

% de adultos (homens e
mulheres 18-24, 25+) tém
atitudes mais positivas em

relagcdo a igualdade de
género

Consultoria deve elaborar
a ferramenta

% de adolescentes (13-17
anos) que se sentem
capazes de tomar
decisdes informadas
(atitude) sobre os seus
SRHR (SRHO 1.2.1)

Plan International fornece
uma ferramenta

SRHO 1.2.1

% de adolescentes
solteiros (13 a 17 anos)
gue expressam (atitude)
que a melhor momento

para as mulheres/homens
se casarem € quando sao
adultos (SRHO 1.2.2.)

Plan International fornece
uma ferramenta
SRHO 1.2.2)

% de criangas (7-12 anos)
gue tém pelo menos um
nivel moderado de
conhecimento sobre
saude e higiene menstrual
(SRHO 1.1.2)

Plan International fornece
uma ferramenta

SRHO 1.1.2
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um nivel moderado de
conhecimentos sobre

(SRHO 1.1.2)

% de adolescentes (13-17
anos) que tem pelo menos

saude e higiene menstrual

Plan International fornece
uma ferramenta

SRHO 1.1.2

que participaram no

conhecimentos sobre os
riscos e 0s
comportamentos de
protecdo da crianca
(PROO 1.1.1)

% de criancas (7-12 anos)

projeto e que demonstram

Plan International fornece
uma ferramenta

PROO 1.1.1.

% adolescentes (13 a 17
anos) participantes do
projeto que demonstram
ter conhecimentos sobre
0S riscos e 0s
comportamentos de
protecéo da crianca
(PROO 1.1.1)

Plan International fornece
uma ferramenta

PROO 1.1.1.

% de pais e cuidadores
que sabem identificar tipos
comuns de violéncia e
abuso contra criancas,
adolescentes e jovens em
suas comunidades (PROO

2.2.1)

Plan International fornece
uma ferramenta

PROO 2.2.1

% de jovens que sabem
como analisar riscos e
identificar estratégias de
mitigacao

Consultoria deve elaborar
a ferramenta

As familias adotam e implementam

praticas familiars fundamentais que

s&o essenciais para a sobrevivéncia,

nutricdo e crescimento saudavel dos
seus filhos (ECDO 2.5)

% de agregados familiars
com muita diversidade
alimentar no dia anterior

ECDO 2.5.18

Plan International fornece
uma ferramenta

Grau (%) de investimento
do governo e apoio a
nutricdo saudavel

Consultoria deve elaborar
a ferramenta

% de criancas (7 a 12
anos) apresentam praticas
nutricionais positivas

Consultoria deve elaborar
a ferramenta
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4. Usuarios de linha de base

- Plan Brasil e equipe, para analisar o desempenho e as perspectivas de melhorias para o
andamento do projeto;

- Plan Alemanha e Norma Group, para que possam mensurar o impacto do projeto na vida das
pessoas e das comunidades de atuacao;

- Prefeituras Municipais e secretarias parceiras, a fim de engaja-las na busca pela estruturagao
de politicas publicas favoraveis ao desenvolvimento a conquista de direitos pelas pessoas da
comunidade;

- Criancas, adolescentes e adultos das comunidades de implementacédo da Linha de Base, para
que possam participar de todas as etapas do Projeto, e, para que possam mapear sua realidade
social;

5. Método de coleta e andlise de dados

A realizag&o da Linha de Base com publicos do Projeto Agua, Saude e Vida visa o desenvolvimento
de ferramentas como pesquisas, discurssbes em grupos focais, entrevistas e questionarios
estruturados pela consultoria, com o apoio da equipe de monitoramento e avaliacdo do projeto e,
posteriomente, & aplicacdo dessas ferramentas de questionérios entre meninas e meninos, homens e
mulheres das comunidades do projeto que devem participar das agdes do projeto.

A coleta de dados para a Linha de Base deve acontecer antes da implementagéo da metodologia
do projeto com o publico de criancas, adolescentes e adultos. A consultoria contratada ird aplicar os
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questionarios e grupos focais, sendo apoiados pela equipe do Plan Brasil no que diz respeito a
mobilizacdo e orientacdo para as comunidades.

Os dados devem permitir/auxiliar a equipe a identificar os principais habitos, percepcdes e
conhecimentos presentes nas comunidades, permitindo que as acdes do projeto possam ser voltadas
para aqueles aspectos onde exista a maior necessidade de énfase, sem deixar de reforcar aspectos
gue, porventura, ja tenham alguma solidez naquelas localidades.

The data should allow/help the team to identify the main habits, perceptions and knowledge in the
communities, allowing the project’s actions to be focused on those aspects where there is the greatest
need for emphasis, without failing to reinforce aspects that are, perhaps, somehow already solid in those
locations.

A coleta dos dados para as andlises realizadas nas Avaliacdes sera efetivada pelos seguintes
procedimentos:

a) aplicacdo de um questionario estruturado, a fim de analisar quantitativamente as respostas
dos/as participantes; e

b) entrevistas via grupos focais ou entrevistas pessoais, como forma de aprofundar a leitura dos
dados e analisar qualitativamente os conhecimentos que os publicos obtiveram ao longo das atividades
do projeto.

A consultoria também tera de realizar as sistematiza¢des, triangulacdes e analises necessarias
para produzir o relatorio de linha de base.

A Plan International Brasil possui método institucional de analise dos dados quantitativos, de modo
gue a consultoria contratada devera levar em consideragéo e se orientar pelo método disponibilizado.

O método institucional tem por objetivo comparar os resultados - entre o inicio e fim - dos
indicadores (Outcomes) definidos para representarem qual o efeito que o projeto proporcionou aos
participantes de uma determinada atividade do projeto(Output).

A analise dos dados tem como pretenséo fornecer informacgées que favorecem um planejamento
efetivo do projeto e deverd compor uma base de resultados iniciais para futuras comparacgdes, tanto
para os resultados dos indicadores como também para os resultados descritivos e estatisticos.

Para analise dos dados da abordagem quantitativa, as questées do questionario deverdo ser
codificadas em escores de pontuacdo e cada questdo devera ser relacionada a seu respectivo
indicador.

Cada indicador devera ser composto por um conjunto de questdes, de modo a possibilitar o calculo
por meio da média simples dos escores obtidos nas respostas de cada questdo que compdem o referido
indicador. Todos esses calculos serdo realizados por meio de médias aritméticas simples, sem
ponderacéo.

Os dados das entrevistas nédo serdo utilizados na composicao das médias e dos resultados dos
indicadores, no entanto, deverdo ser utilizados no relatério descritivo a fim de especificar com maior
clareza as constatacdes.

E necessario que a equipe de consultoria, durante o processo de linha de base, apresente os
produtos e servigos essenciais para uma boa organizacgao, sistematizacdo e anélise dos resultados. Os
produtos e servi¢os da linha de base devem conter:

1) Um relatério metodolégico em inglés: plano de execucdo, metodologia (detalhando
cada etapa da implementac¢éo da avaliagdo), método de amostragem, tipo de coleta de
dados, instrumentos de coleta, formulério de consentimento, matriz de analise, matriz
de risco, consideracdes éticas, cronograma de trabalho; a versao final da metodologia
de amostragem (incluindo a unidade de amostragem e a estrutura de amostragem) e
0 tamanho da amostra coletada; a verséo final dos instrumentos de coleta de dados;
observagédo: o relatério de metodologia deve ser submetido ao comité de ética para
aprovacao.

2) Um relatério final em inglés (com no maximo 50 paginas) com PPT — que leve em conta
o feedback do relatorio parcial e, posteriormente, inclua o feedback da Plan Brasil e da
Plan Alemanha sobre o relatério final. Os seguintes critérios devem ser considerados
na avaliacdo:

5.1 Marco Légico e Indicadores

A definicdo do escopo da avaliagdo deve leva rem conta os indicadores do Marco Légico do
Projeto. O objetivo ultimo da avaliacéo € fornecer as informacdes necessérias para validar ou ndo a
hipotese suscitada pelo resultado esperado.

A hipotese refere-se aos efeitos ocasionados pelo projeto em termos de mudangas no
conhecimento, pratica e attitude dos participantes. Cada indicador deve estar relacionado as variaveis
definidas para sua mensuracao e andlise.
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5.1.1 Método de Avaliagéo
5.1.1.1. Calculo do Indicador — Critério Plan International Brasil
5.1.1.1.1. Relacéao entre os Indicadores e as Variaveis

Cada variavel dependente devera estar relacionada ao seu indicador de referéncia e suas
respostas codificadas por pontuacéo binaria (0 ou 1). O produto dessa relagdo sera expresso pelas
variaveis da seg¢do “Escores” via soma dos pontos (repostas ideais e nédo ideais) de cada respondente,
ou seja, é o resultado de cada participante dentro do indicador.

Recomenda-se, fortemente, que cada indicador tenha pelo menos 5 variaveis(questdes)
relacionadas. Logo, a constru¢éo do questiondrio devera levar em conta essa quantidade minima de
questdes formuladas para cada indicador.

Por exemplo,

Tabela 2 — Relacéo entre Indicador e Variaveis

Indicador: 3 de meninos gque aumentam em 70%

seus conhecimentos relocionadas g igualdode de Prefiro ndo,
M*® | género Concordo | Discordo Responder
1 | Os homens s8o mais agressivos por natureza Q 1 [}

As mulheres sdo mais frageis que os homens por
2 | natureza a 1 a

Uma mulher gue se comporta como um homem tem
3 |algum problema de sadde Q 1 0

0 homem sempre deve ganhar mais dinheiro que a
4 | mulher, porque ele deve ser o chefe da casa o 1 o

A mulher que ndo se compaorta de forma feminina &
|éshica (ou seja, gosta de se relacionar sexualmente
5 | com outras mulheres) [u] 1 o

As repostas positivas (1) representam as respostas ideais, enquanto que as respostas nulas (0)
representam as respostas nao ideais.

5.1.1.1.2. Calculo do Escores do Indicador
Apdés a associagdo das variaveis dependentes ao indicador, o calculo das variaveis “Escore do
Indicador” seré definido da seguinte maneira:

5.1.1.1.2.1. Codificagao das respostas “ideais” com 1 ponto e codificagdo das respostas “nao ideais”
com 0 ponto (Conforme Tabela 2 acima)

5.1.1.1.2.2. A partir das respostas de cada participante as perguntas relacionadas ao indicador,
somar os escores (0 e 1) de cada participante e inserir os resultados na variavel “Escore do
Indicador” que foi definida para o indicador que esta sendo calculado. Por exemplo:

a. Se o Indicador 1(“% de aumento no conhecimento das meninas que participaram das oficinas
de formacg&o sobre igualdade de género”) possui duas variaveis relacionadas: “1. As mulheres sdo mais
frageis que os homens por natureza” e “2. Uma mulher que se comporta como um homem tem algum
problema de saude”;

b. A resposta ideal para as duas variaveis dependentes é “Discordo”;

C. Se o participante 1 responder “Discordo” para as duas questdes tera a pontuacao 2 na variavel
“Escore do Indicador 1”. Se caso o participante 2 responder “Discordo” na primeira variavel e
“Concordo” na sequnda variavel terd a pontuagdo 1 no “Escore do Indicador 1”.

d. Dessa forma, a variavel “Escore do Indicador 1”7 definida para o indicador “% de aumento no
conhecimento das meninas que participaram das oficinas de formagédo sobre igualdade de género” tera
2 pontos para o participante 1 e 1 ponto para o participante 2.
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5.1.1.1. Calculo do Indicador - Medidas de Tendéncia Central e/ou posicdo e Medidas de
Variabilidade

A média aritmética dos resultados das variaveis “Escore do Indicador” é a medida de tendéncia
central que se adequa as pretensdes. Também por meio da média sera possivel testar a significancia
das variacdes entre as Avaliacdes.

A média é um modelo usado em estatistica para representar um resumo dos dados. Através
dela temos um valor hipotético que pode ser calculado para qualquer conjunto de dados. Por exemplo,
se entre 5 participantes de uma avaliacdo temos as seguintes idades para cada, respectivamente: 27
anos, 36 anos, 32 anos, 43 anos e 41 anos. O calculo da média é:

A. (27+36+32+43+41)/5 = 35.8 years

Logo, podemos dizer que, em resumo, os participantes possuem uma idade mais proxima de
35,8 anos e esta idade representa melhor o conjunto dos dados.

A avaliacdo também podera utilizar a moda para verificar em que alternativas houve maior
frequéncia nas variaveis, bem como quais s&o as principais variaveis da sessdo “Atitudes, Opinibes e
Conhecimento” que ha maior concordancia ou discordéancia.

O desvio padrao sera a medida de variabilidade utilizada para verificar o grau de distancia dos
escores em relagdo a media, sendo util para verificar o nivel de homogeneidade dos dados e o quanto
as médias das variaveis “Escore” podem representar o publico avaliado — podendo, também, quando
pertinente, verificar o grau de variabilidade dos escores entre determinadas as variaveis independentes
(Caracterizagéo).

O desvio padréo serd de fundamental importancia para testarmos se a média é uma medida
confidvel para o método pretendido de andlise e teste de hipétese, de modo que uma variagéo elevada
podera ocasionar a redefinicdo de alguns métodos de andlise. Caso a média ndo seja uma medida de
tendéncia central mais compativel para a avaliacdo, a mediana sera a medida equivalente.

5.1.1.1.4. Método de Célculo do Resultado do Indicador

Ap6s a composicéo dos resultados das variaveis da sessé@o “Escore”, 0 método de avaliagdo definido
para capturar os resultados dos indicadores do Marco LAgico sera realizado da seguinte maneira:

5.1.1.1.4.1. Média aritmética de todos os resultados da variavel “Escore do Indicador” do respective
indicador avaliado
a) Soma dos resultados / N° de participantes

5.1.1.1.4.2) Transformac&o do resultado da media em percentuais (%)
a) (Média Alcangada / Total de pontos possivel no escore) * 100

O calculo devera ser utilizado na Linha de Base e Avaliagédo Final para comparacao das variacdes
entre os indicadores. A variacdo serd mensurada pela razdo entre as médias da seguinte maneira:

1) ((Média Alcancada na Avaliacdo Final / Média Alcancada na Linha de Base) - 1) * 100
2) O resultado ird demonstrar 0 aumento ou diminuicdo ap6s a participacdo do entrevistado nas
atividades do projeto

A razdo entre as médias € uma forma de compreender comparativamente o aumento ou
diminuicdo do efeito das atividades do projeto para o publico participante entre a Linha de Base e
Avaliacdo Final. E importante notar que a subtracdo dos percentuais das médias ndo é o método
adequado para verificar essa variacao, ja seus resultados podem distorcer o ganho ou a perda. A razéo
entre as médias deve ser pensada da seguinte maneira:

Exemplo:

Se em uma avaliacdo os homens e as mulheres sdo questionados com 10 perguntas sobre
guais tarefas domésticas executam - entre “Sim” e “Ndo” - e a média de tarefas domésticas dos homens
€ 5(50%) tarefas e das mulheres é 10(100%) tarefas, na subtracéo do resultado daria que as mulheres
trabalham 50% a mais que homens. Porém, as mulheres ndo executam 50% a mais, mas sim 100% a
mais que os homens, j& que elas fazem o dobro deles (5 tarefas a mais).

A razdo é: 10/5 = 2. Ou seja, as mulheres executam 2x mais tarefas que os homens, ou 100%
a mais.
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5.1.1.1.5) Entrevistas pessoais e grupos focais

Os grupos focais e as entrevistas pessoais deverdo estar de acordo com as diretrizes éticas e
normas de pesquisas e 0s instrumentais e roteiros devem estar correspondentes aos temas
trabalhados pelo projeto.

5.2 Amostra

Quando aplicavel ao indicador, a consultoria devera desenvolver e sugerir uma estratégia de
amostragem para a elaboragdo da linha de base do projeto “Agua, Salde e Vida — Fase 3”. Sendo
gue, essas estratégias deveram ser adequadas a cada contexto das pessoas e das comunidades,
incluindo a descricdo de:

e Tamanho da amostra (ou expectativas do(s) consultor(es) ao calcula-la);

e Desagregacao necessario de respondents (consulte secdo Desagregacédo de Beneficiarios

Minimos da Plan International);
e Numero e tipo locais; e de locais;
e Abordagem de amostragem.

Numero total de beneficiarios pretendidos do projeto:

Atividades Beneficiarios diretos (possibilidade de dupla contagem) Beneficiarios indiretos
(possibilidade de dupla
contagem)

Sistemas de &gua <18 masculino: 160 <18 feminino: 239 N/A

>18 masculino: 121 >18 feminino: 183

Atividades <18 masculino: 96 <18 feminino: 144 N/A

'z‘\tlnv(;iﬁ(esdhtgc;st)ivas >18 masculino: 32 >18 feminino:48

MHM workshops <18 masculino:480 <18 feminino: 720 N/A

>18 masculino: 0 >18 feminino: 0
Comités <18 masculino: 4 <18 feminino: 4 N/A
>18 masculino:12 >18 feminino:20
Campanha* <18 masculino: 12 <18 feminino: 20 12_,511 pessoas (3,753
>18 masculino: 0 >18 feminino: 0 ;g:ﬂgg? and 8,758
Feiras escolares <18 masculino:360 <18 feminino:540 N/A
>18 masculino: 0 >18 feminino: 0
Novas hortas <18 masculino:0 <18 feminino:0 N/A
>18 masculino:24 >18 feminino:36
Horta hidrop6nica <18 masculino:0 <18 feminino:0 N/A
>18 masculino:12 >18 feminino:18
N/A
Governo e agéncias 39
*0 porque séo beneficiarios indiretos

Beneficiarios — sem dupla contagem

Beneficiarios diretos Beneficiarios indiretos

Criancas (<18) Adultos (>18) Criancas (<18) Adultos (>18)

Meninas Meninos Mulheres | Homens Meninas Meninos | Mulhere | Homens

1595 1064 286 197 2342 2162 2164 3843
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2659 483 3,753 8,758
3142 12.511

5.3 Selecédo e recrutamento de participantes

A pesquisa em campo sera conduzida por uma equipe externa (Consultoria), sendo acompanhada
por membros da equipe Responsavel pelo projeto, podendo ser as educadoras sociais, a facilitadora
do Projeto e o Assistente de Monitoramento e Avaliacdo da Plan International Brasil, afim, de assegurar
toda logistica necesséria ao cumprimento do cronograma. Sendo que:

e A equipe da Plan sera responsavel pela mobilizacdo das pessoas com apoio das liderancas
comunitarias, que irdo participar da pesquisa, bem como, a construcdo de uma agenda com a
definicdo de dia e horario em cada comunidade;

e Acequipe local da Plan, ainda, devera assegurar que os/as participantes da linha de base sejam
informados sobre seus resultados, assim que esta for concluida.

e A consultoria deverd passar lista de participacdo dos/as entrevistados que deverd ser
obrigatoriamente assinada por cada participante da pesquisa e pressup8e o consentimento dos/as
participantes adultos. No caso, das meninas e meninos abaixo de 18 anos, a lista de participacao
demanda a assinatura um Responsavel (méae, pai, cuidador ou cuidadora — MPCC) para que seja
aplicado o questionario. Somente, assinardo a lista de participacdo da linha de base,
independentemente da idade, as pessoas com consentimento registrado para utilizacdo das
informacgdes na linha de base do projeto;

e A consultoria fica, ciente que devera seguir todas as recomendac¢des da Organizacdo Mundial
de Saude (OMS) em relacdo as recomendacdes sanitarias e de salde contra a COVID-19, sendo
necessério que disponibilizem de materiais de bioseguranca, organizem as pessoas respeitando o
distanciamento social.

e Aconsultoriafica, ciente que devera possuir equipamentos para preenchimento do questionario
devendo ser equipamento tipo tablet ou similar de modo que os dados sejam carregados off line e
possam abastecer diretamente o banco de dados logo que o equipamento seja conectado a
internet;

e A consultoria devera possuir seu préprio software de pesquisa e andlise de dados;

e E necessario, também, que a Consultoria possua questionarios impressos durante a fase da
pesquisa, pois, podera ser necessaria a utilizagdo dos mesmos.

SELECAO E RECRUTAMENTO DOS PARTICIPANTES
O publico sera recrutado aleatoriamente de acordo com as seguintes especificagdes:

e 20 pessoas de cada Comité Comunitario (10 mulheres, 8 homens, 1 menina, 1 menino), 2
Comités Comunitérios;

e 20 criangas de cada turma (12 meninas e 8 meninos), por comundiade, sendo 6 turmas de
criangas;

e 20 adolescentes de cada turma (12 meninas e 8 meninos), por comunidade, sendo 6 turmas
de adolescentes;

e 20 adultos de cada turma (12 mulheres e 8 homens), por comunidade, sendo 4 grupos de
adultos.

6. Etica e Protecao Infantil

A desigualdade e a excluséo de género podem sofrer varia¢cdes de um lugar para outro, no entanto,
em todos os paises no qual atuamos podemos encontrar diferentes formas de discriminacao de género,
esteredtipos de género e distribuicdo desigual de poder entre mulheres, homens, meninas € meninos,
e outros géneros, assim como, a exclusdo baseada em mdltiplos fatores. Estes fatores incluem raca,
classe, etnia, habilidade, idioma, orientacdo sexual e identidade de género.

Reconhecemos que as pessoas possuem multiplas identidades que moldam as suas experiéncias.
Nesse sentido, acreditamos que 0 nosso trabalho para abordar a desigualdade de género pode ser
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reforcado examinando a forma como estas identidades se intersectam, e aproveitando este
conhecimento para incidir e informar sobre nossos programas e incidéncia.

A desigualdade de género intensifica os efeitos negativos de todas as outras formas de excluséo,
assim a exclusao é diferente e, em muitos casos, pior para meninas e mulheres. Entre 0s grupos
excluidos, as meninas enfrentam frequentemente os maiores obstaculos para o exercicio dos seus
direitos, por outro lado, a igualdade de género e os direitos das meninas continuam sendo nossa
principal prioridade de trabalho.

Alcangar a igualdade de género, promover a justica de género, fazer cumprir os direitos das
meninas e difundir uma sociedade inclusiva s@o objetivos centrais para o nosso trabalho como
organizacgdo dedicada aos direitos das criancas e a igualdade para as meninas. O N0SS0 COMPromisso
é inspirado pelo Quadro de Direitos Humanos e por principios globalmente acordados, tais, como a ndo
discriminacdo. Baseia-se em normas internacionais e regionais, especialmente na Convencao sobre
os Direitos da Crianca e do adolescente, na Convencgéo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdo contra as Mulheres, e na Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
bem como nos direitos indicativos relevantes e nas aspiracBes globais dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

A atencdo as violagBes dos direitos especificos de género é um aspecto evidente dos ODS,
especificado por um objetivo autbnomo que exigiu muito esfor¢o, apelando ao mundo para "alcancar a
igualdade de género e dar poder a todas as mulheres e meninas"”, (ODS 5) com um objetivo de reduzir
a desigualdade dentro de cada pais e entre paises (ODS 10). Estes compromissos fornecem uma base
forte para a nossa concentracdo prioritaria na igualdade de género, nos direitos das meninas e
inclusao.

Neste sentido, durante o processo de aplicacdo da Linha de Base do Projeto Agua, Satde e Vida
— FASE 3 os consultores devem desenvolver métodos de escuta que estejam alinhados com a
igualdade de género, participagdo, e respeito pelos direitos das criancas e adolescentes, especialmente
das meninas das comunidades onde o projeto ira atuar.

A Plan International tem o compromisso de garantir que os direitos das pessoas que participam da
coleta ou andlise de dados sejam respeitados e protegidos, de acordo com a Estrutura Etica da ACEL
e nossa Politica de Protecdo de Criancas e Jovens. Todos os candidatos devem incluir detalhes em
sua proposta sobre como garantirdo a ética e a protecdo das criancas no processo de coleta de dados.
Especificamente, o(s) consultor(es) deve(m) explicar como serd garantida a participacdo adequada,
segura e ndo discriminatoria de todas as partes interessadas e como sera dada atencdo especial as
necessidades das criangas e de outros grupos vulneraveis. O(s) consultor(es) também deve(m) explicar
como a confidencialidade e o anonimato dos participantes serdo garantidos.

7. Principais produtos a serem entregues

Entrega Formato Duracéo Prazo Detalhes
Relatério Word Maximo de 30 15/04/2024 to Em inglés
metodolégico com (Relatdrio incial)  25/04/2024

ferramentas de

coleta de dados

Relatério parcial Word Méximo de 50 18/06/2024 to Em portugués
de linha de base paginas 02/07/2024

Relatério final de Word Méximo de 50 10/07/2024 to Em inglés

linha de base paginas 17/07/2024

(incluindo resumo

executive)

Dados limpos Word, Excel, N/A 10/07/2024 to Juntamente com
(incluindo SPSS... 17/07/2024 o relatério final
transcricdes e

arquivos de

dados)

Formularios de Word N/A 03/06/2024 to Em conjunto com
consentimento 17/06/2024 a aplicacdo da

preenchidos

linha de base
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8. Cronograma

Atividade

Publicacado do
Termo de
Referéncia (TOR)

Andlise das
propostas
apresentadas

Entrevistas com
possiveis
consultores

Reunido para
acordos, definicbes
e assinatura do
contrato

Apresentacédo da
proposta
metodoldgica e das
ferrramentas

Revisdo da
proposta
metodolégica e da
ferramenta

Submissao ao
comité de ética

Aplicacdo de
guestionarios e
escuta de grupos

Verséo parcial do
relatorio final e PPT

Feedback Brasil —
Primeira versao do
relatério final e PPT

Entrega do
Relatério Final (em
inglés) e PPT

Feedback GNO —
Relatério final

Ajustes pela
consultoria para
feedback da GNO

Duracéao

13/03/2024 to
27/03/2024
28/03/2024 to
01/04/2024

02/04/2024 to
08/04/2024

09/04/2024 to
14/04/2024

15/04/2024 to
25/04/2024

26/04/2024 to
11/05/2024

12/05/2024 to
26/05/2024

03/06/2024 to
17/06/2024
18/06/2024 to
02/07/2024
03/07/2024 to
09/07/2024

10/07/2024 to
17/07/2024

18/07/2024 to
24/07/2024

25/07/2024 to
31/07/2024

Dias de trabalho

15

10

15

15

15

15

Responsavel

Plan Brazil

Plan Brazil

Plan Brazil

Plan Brazil

Consultancy

Plan Brazil e
Plan Germany

Plan Brazil

Consultancy

Consultancy

Plan Brazil

Consultancy

GNO

Consultancy

Pessoas
Envolvidas

ADM

ADM

ADM and
Consultancy

ADM and
Consultancy

Consultancy

PO team

PO Team

PO team and
Consultancy

Consultancy

PO team and
M&E team

Consultancy

GNO

Consultancy
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e envoi para a

equipe

Aprovagéo GNO A depender da qualidade do GNO GNO

documento revisado

9. Orcamento

O desembolso sera feito de acordo com o cronograma or¢camentario apresentado abaixo. Caso os
documentos apresentados a Plan Brasil ndo sejam aprovados, a empresa devera, inevitavelmente,
reescrever as atividades de forma a attender as necessidades da avaliacao.

A Plan Brasil descontard os impostos previstos na legislagdo vigente (INSS, IR e ISS)

O desembolso equivalente ao valor de execucado da proposta sera efetuado da seguinte forma:

Marco Detalhes Valor a ser pago (%) Prazos esperados
Assinatura do contrato 20%

Envio do relatério 20%

metodolégico

Envio do relatério 20%

parcial

Envio do relatério final 30%

Aprovacéao do relatério 10%

final pela GNO

N

O pagamento estard sujeito a aprovagdo dos produtos pela equipe técnica da Plan Brasil,
conforme mencionado anteriormente. Nao serdo autorizados pagamentos antecipados.

O pagamento dos servigos sera feito ao longo do periodo do contrato. Nesse momento, vocé
também deverd forncer detalhes adicionais, como quem é responsavel por: impostos, despesas de

viagem,

despesas de seguro e emisséo de visto, despesas/per diem, despesas de traducdo. Essas

despesas ndo serdo pagas pela Plan.

Os pagamentos serdo feitos apds a conclusdo das atividades estabelecidas no contrato e de acordo
com os procedimentos formais da organizac¢do. Os pagamentos estardo sujeitos a aprovacao da equipe
técnica da Plan Brasil, conforme mencionado anteriormente.

10. Qualificagdes esperadas

Espera-se da consultoria contratada:

Desenvolver o trabalho coeso de sistematizacao, revisdo e andlise dos dados;

Respeitar as datas e os prazos fixados no Cronograma de Atividades estabelecido em acordo
mutuo;

Garantir que a Politica de Salvaguarda da Plan, bem como outras politicas organizacionais,
sejam respeitadas em todo o processo quanto as normas de conduta e protecéo (esse material
ser& disponibilizado pela Plan International Brasil para a consultoria contratada);

Todas as informag6es utilizadas e obtidas na coleta, assim como os dados apresentados no
relatério completo, serdo de propriedade exclusiva da Plan International Brasil e somente
poderdo ser utilizados e divulgados com autoriza¢éo por escrito da mesma,;

A empresa contratada devera entregar para a Plan International Brasil todos os dados
coletados durante todas as fases da pesquisa em formato eletrénico, mediante planilhas ou
base de dados compativel com Microsoft Excel,

A contratada devera garantir, por contrato, um alto nivel de qualidade do trabalho de campo e
das equipes envolvidas e confiabilidade do estudo e dos dados gerados;

A empresa contratada deverd trabalhar em colaboracdo com o setor administrativo e
coordenacéo do projeto, garantindo um acompanhamento efetivo do trabalho;
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e Todos os custos decorrentes de deslocamentos, impressdes, transcricées e outros recursos
necessarios a realizacédo da avaliagdo deverao ser providenciados pela consultoria e, por isso,
deverao ser previstos desde a proposta apresentada no periodo da selecao.

11. Contato

E-mail: consultoriaseservicos.bra@plan-international.org

12. Aplicagbes

As empresas candidatas deverdo enviar seus curriculos; certiddes de antecedents civeis e criminai
dos Tribunais de Justica do estado do estado de origem da empresa; certiddo de quitacdo de débitos
trabalhistas; e, proposta financeira, formalizando o interesse em se candidatar, dentro das condigBes
apresentadas no termo de referéncia, até 27/03/2024, para o seguinte endereco eletrbnico:
consultoriaseservicos.bra@plan-international.org, escrevendo no campo assunto da mensagem
“Contratacdo de Consultoria Especializada para realizacéo de Linha de Base do Projeto Agua, Salde
e Vida da Plan International Brasil”.

E necessario que, durante o processo de estabelecimento da Linha de Base, a Consultoria
apresente os produtos e servigcos fundamentais para uma boa organizagdo, sistematizacéo e andlise
dos resultados. Os produtos e servicos da linha de base incluir:

1) Portfdlio;

2) Certidao de distribuicao civel e criminal do Tribunal de Justica do estado de origem da empresa

3) Certiddes de antecedentes criminais federais e estaduais (considerando o estado de origem

da empresa) para consultores/funcionarios/colaboradores que terdo contato direto com
criancas, adolescentes e jovens.

Annex 1: Global Policy: Safeguarding Children and Young People
See our Child Safeguarding and Protection Policy on our website:
https://plan.org.br/politicas/
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