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Em que area gostaria de atuar?

O voluntario atua como um agente de
transformacao, doando seu tempo e conhecimento
para produzir mudancas positivas, sobretudo no
que se refere a justica e diminuicédo das diferencas
sociais. Ser voluntario € uma maneira de fazer bem
a si mesmo, pois possibilita a abertura de novas
experiéncias e oportunidades de aprendizado,
conhecer realidades muitas vezes tdo distantes de
nosso entendimento e convivio, além do imenso
prazer de fazer parte das mudancas que deseja
para um mundo melhor.



NOSSO PROPOSITO

“UM BRASIL JUSTO E
IGUALITARIO PARA TODAS

AS MENINAS”.

0S PRINCIPIOS QUE NOS LEVARAD

A ESTE OBJETIVO SAO:

Promover e apoiar um
movimento protagonizado

por criangas, adolescentes e
jovens, especialmente meninas
para a construgao de um Brasil
justo e igualitario.

Ser uma organizagao inovadora,

criativa e conectada com um
mundo em movimento.

Ser sustentaveis financeiramente
com modelos de financiamento
flexiveis e eficientes que
envolvam pessoas, instituigdes e
empresas.

Construir parcerias duradouras
para impactar e escalar o alcance
de nossos programas para gerar
transformagao de género.

Comunicar que a construgao de
um mundo justo e igualitario &
compromisso de todos e todas.

Estabelecer processos internos e
externos eficientes e eficazes.

Com isso, se vocé quiser participar dessa transformagao conosco para juntos
garantir um Brasil Justo e Igualitario para Todas as Meninas, veja nosso cardapio
de atividades de voluntariado, e junte-se a nds nessa causa.



Em que area gostaria de atuar?

Conheca e escolha as atividades que melhor se encaixam ao seu perfil do cardapio de atividades.

Temos duas opcdes de voluntariado: o Presencial e Remoto. Verifique, dentro dessas
opgdes, qual dessas atividades é mais adequada para vocé!

Voluntariado remoto o Voluntariado presencial

VOLUNTARIADO NA AREA DE PROGRAMAS E PROJETOS

e Articular parceiros que possam contribuir com o
trabalho da Organizagdo na area de protegao infantil e
desenvolvimento integral na primeira infancia.

¢ Propor e facilitar atividades durante as oficinas dos
projetos que estejam alinhadas com os objetivos
estratégicos.

¢ Apoiar o desenvolvimento de materiais de pesquisa e
avaliagéo nas areas de protegdo infantil, desenvolvimento
integral na primeira infancia, direitos sexuais e
reprodutivos, empoderamento de meninas e mulheres e
igualdade de género.

¢ Apoiar ag8es de grande porte, como campanhas,
eventos, semindrios através de atividades de logistica,
recepcéo, producdo de materiais, organizagéo dos
eventos, etc.

¢ Apoiar na preparagéo de kits para oficinas que exigem
trabalho manual (Confeccionar brinquedos, preparar
murais, cartolinas, etc).

e Apoiar aces nos espacos comunitarios das areas onde
a Plan Brasil atua.

e Apoiar a comunidade na organizac&o de eventos e
campanhas relacionadas aos projetos nas comunidades.
e Realizar oficinas de fortalecimento para comités
comunitarios, para Organizagdes Comunitarias de Base e
para Associagfes vinculadas a estas comunidades.

¢ Apoiar as Unidades de Implementa¢do com a
organizagéo de materiais € documentos dos projetos e
programas.

e Articular parceiros que possam contribuir com o trabalho
da Organizag&o na érea de direitos sexuais e reprodutivos

e saude sexual e reprodutiva e igualdade de género.

e Apoiar no desenvolvimento de féruns de discussdo
sobre os direitos sexuais e direitos reprodutivos de
criangas, adolescentes e jovens.

¢ Mobilizar adolescentes e jovens para que participem

ativamente nos grupos de midias sociais relacionados aos

projetos da Plan International Brasil.

e Apoiar as atividades de multiplicagdo dos adolescentes
e jovens dos projetos.

¢ Apoiar tecnicamente o desenvolvimento de materiais

de oficinas sobre saude e direitos sexuais e reprodutivos
para adolescentes e jovens vinculados aos projetos.

e Oferecer ou mobilizar espagos pro-bono para realizagao
de acgbes programéaticas da Plan International Brasil.

e Articular parceiros que possam contribuir com o trabalho
da Organizagéo nas areas de igualdade de género,
empoderamento de meninas e jovens mulheres e novas
praticas de masculinidade;

¢ Apoiar no desenvolvimento de movimentos de
liderancas de adolescentes e jovens que promovam a
igualdade de género e o empoderamento de meninas.

¢ Apoiar tecnicamente o desenvolvimento de materiais

de oficinas voltados para as tematicas dos nossos
programas e projetos.




AREA DE APADRINHAMENTO

e Traduzir documentos que séo enviados aos
padrinhos e as criangas apadrinhadas.

¢ Desenvolver processos logisticos de visitas nas
comunidades.

e Oferecer capacitacGes para a equipe na area de
gestéo de processos.

e Organizar e revisar materiais nos escritério de
implementagéo da Plan International Brasil.

AREA DE COMUNICAGAO E MARKETING

¢ Fotografar projetos e eventos para alimentar o banco
de imagens da Organizagéo.

e Apoiar na producado de eventos e nas atividades
durante esses eventos

e Produzir videos para alimentar os materiais
comunicacionais da Organizacgéo.

¢ Realizar programacg&do HTML.

e Apoiar em agdes de relagdes publicas.

¢ Revisar e traduzir textos.

AREA DE GAP,TAGEU DE RECURSOS
PESSOA JURIDICA

e Organizar arquivos fisicos e eletronicos.

e Capacitar a equipe em assuntos relacionados a
Captacado de Recursos com empresas e Instituicoes.
¢ Padronizar documentos, relatérios e materiais.

¢ Realizar avaliagdes de desempenho da area.

e Traduzir relatérios e propostas dos projetos.

AREA DE CAPTAGAO DE RECURSOS
PESSOA FiSICA

¢ Realizar ligagdes e atualizagdo de informacdes
cadastrais de doadores.

e Tornar-se mobilizador da causa das meninas
dentro de empresas e Instituicdes.

e |dentificar e apoiar na mobilizagdo de doadores
VIPs.

e Apoiar o desenvolvimento de ferramentas
tecnolégicas que facilitem a gestao de informagéo
dos doadores da Plan International Brasil.

e Apoiar a operacionaliza¢do de ferramentas de
marketing digital.

e Oferecer capacitacoes relacionadas ao mercado
de individuos.



AREAS DE SUPORTE
(ADMINISTRATIVO, RH, FINACEIRO

¢ Apoiar na organizag&o de arquivos da area de
Recursos Humanos.

¢ Apoiar na melhoria de ferramentas de gestédo de
processos de Recursos humanos.

e Apoiar os processos de compras e contratacio.

¢ Realizar analises financeiras em relagéo aos projetos
implementados.

e Apoiar o departamento de financas em atividades de
gestédo orcamentéria.

INOVAGAO

e Apoiar a formagao da equipe em tematicas
relacionadas a inovacéo (Treinamento de design
thinking, de design de produtos, de desenvolvimento
de ferramentas digitais, de analise de big data, de
uso de tecnologia em monitoramento e avaliacéo, de
gestdo de processos, etc).

e Apoiar a formagao de movimento de meninas lideres
através dos projetos de inovacédo propostos pela Plan
International Brasil.

¢ Mobilizar parceiros para que a Plan Internaional se
torne uma organizag&o exponencial.

DUVIDAS, PERGUNTAS 0U SE VOCE DESEJA SE ENGAJAR CONOSCO COMO VOLUNTARIO ENTRE EM CONTATO EM  JETTIZT e T



QUER PARTICIPAR
DE OUTRO JEITO?

VOCE PODE DOAR E SER PARTE DA TRANSFORMAGAQ
NA VIDA DE MUITAS MENINAS E MENINOS!
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